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Annotatsiya. Ushbu maqolada onlayn ta’limda faoliyat yuritayotgan 

o’qituvchilarning kasbiy faoliyatini baholashda elektron kurslarning o’rni va 

ahamiyati, elektron kurslarlardan foydalanishning afzalliklari va kamchiliklari 

haqida ma’lumot berilgan. 

Kalit so’zlar. Elektron kurs, ta’lim platformasi, moslashuvchan jadval, 

global ta’lim resurslari, interaktiv ta’lim, sertifikat, diplom, raqobat, bosim, vaqt 

boshqaruvi. 

Аннотация: В данной статье представлена информация о роли и 

значении электронных курсов, преимуществах и недостатках 

использования электронных курсов при оценке профессиональной 

деятельности преподавателей, работающих в сфере онлайн-образования. 
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Hozirgi kunda elektron kurslar va onlayn o‘qitish bozori yuqori 

cho‘qqilarni zabt etmoqda. Xorijiy davlatlar yoshlarga o‘zlarining potensiallariga 

erishish, kuchli jamiyatga qo‘shilishlari uchun kerakli bo‘lgan bilim va 

ko‘nikmalar, ishonch va aloqalar o‘rnatishlariga yordam berish masalalarida, turli 

sohalar bo‘yicha xodimlarning kasbiy rivojlantirish, xususan, xalq ta’limi 

xodimlarining malaka oshirish masalasida onlayn ta’lim platformalariga 

tayanishmoqda. Malaka oshirish tizimi soʼnggi oʼn yil ichida axborot-

kommunikatsiya texnologiyalari, onlayn taʼlim va masofadan oʼqitishning yangi 

salohiyatini bosqichmabosqich oʼzlashtirdi. Onlayn kurs platformalari orqali 

masofaviy taʼlim olish usuli hozirda ancha muvaffaqiyatli ekanligi aʼtirof 

etilmoqda. 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 25-yanvardagi “Xalq 

ta’limi sohasidagi ilmiy-tadqiqot faoliyatini qo‘llab-quvvatlash hamda uzluksiz 

kasbiy rivojlantirish tizimini joriy qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-4963-

son Qarori va O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022-yil 17-

yanvardagi “Xalq ta’limi xodimlarini uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini 

tashkil etish tartibi to‘g‘risidagi nizomni tasdiqlash haqida”gi 25-son Qarori 

ijrosini ta’minlash maqsadida A.Avloniy nomidagi Xalq ta’limi muammolarini 

o’rganish va istiqbollarini belgilash ilmiy-tadqiqot instituti tomonidan xalq ta’limi 

muassasalari xodimlarining “hayot davomida o’qish” tamoyili hamda kredit 

tizimiga asoslangan uzluksiz kasbiy ta’lim tizimi yo’lga qo’yildi [1]. 

Onlayn ta’lim sohasida o’qituvchilarni baholash va kasbiy faoliyatni 

rivojlantirish uchun elektron kurslar va Massiv ochiq onlayn kurslar (MOOClar) 

keng qo’llaniladi. Ushbu ta’lim texnologiyalari o’qituvchilarga o’z bilimlarini 

kengaytirish, yangi pedagogik usullarni o’rganish va ta’lim jarayonini yanada 

samarali qilish imkonini beradi. Biroq, bu texnologiyalarning afzalliklari bilan bir 

qatorda, ayrim xavflari ham mavjud. 



ISSN:3060-4567  Modern education and development 

 

168 

Afzalliklari. 

1. Qulaylik va moslashuvchanlik: 

— Istalgan joydan ta’lim olish: O’qituvchilar internet mavjud bo’lgan har 

qanday joydan ta’lim olishlari mumkin, bu esa ularning ish va shaxsiy hayotlariga 

moslashish imkonini beradi. 

— Moslashuvchan jadval: Elektron kurslar va MOOClar qatnashish va 

ta’lim olish uchun moslashuvchan vaqt jadvalini ta’minlaydi, bu esa 

o’qituvchilarga o’z vaqtini samarali boshqarish imkonini beradi. 

2. Keng ko’lamli ta’lim: 

— Global ta’lim resurslari: MOOClar va elektron kurslar dunyo bo’ylab 

yetakchi universitetlar va ta’lim tashkilotlari tomonidan taqdim etiladi, bu esa 

o’qituvchilarga yuqori sifatli ta’lim resurslariga ega bo’lish imkonini beradi. 

— Turli yo’nalishlar: O’qituvchilar o’z sohalarida yangi bilimlar va 

ko’nikmalarni o’rganish, shuningdek, boshqa sohalarga oid bilimlarni 

kengaytirish imkoniyatiga ega bo’ladilar. 

3. Pedagogik innovatsiyalar: 

— Yangi ta’lim usullari: MOOC'lar va elektron kurslar zamonaviy 

pedagogik usullarni o’qituvchilarga taqdim etadi, bu esa ularning o’qitish 

metodlarini yangilash va takomillashtirish imkonini beradi. 

— Interaktiv ta’lim: Elektron kurslar va MOOClar interaktiv ta’lim 

materiallarini taqdim etib, o’qituvchilarning faol ishtirokini ta’minlaydi. 

4. Kasbiy Rivojlanish: 

— Sertifikatlar va diplomlar: Ko’p elektron kurslar va MOOClar 

sertifikatlar va diplomlar beradi, bu esa o’qituvchilarning kasbiy rivojlanishiga 

yordam beradi. 

— Networking imkoniyatlari: Onlayn kurslar orqali o’qituvchilar global 

miqyosda boshqa o’qituvchilar va mutaxassislar bilan bog’lanish imkoniyatiga 

ega bo’ladilar. 

Mumkin bo’lgan xavflari. 

1. Sifat nazorati: 
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a) Kurslarning sifati: hamma elektron kurslar va MOOClar yuqori sifatli 

emas. Ba’zilarining ta’lim mazmuni va metodikasi past bo’lishi mumkin; 

b) Notanish ta’limchilar: kurslarni o’tkazadigan o’qituvchilar malakasi va 

tajribasi haqida aniq ma’lumotlar bo’lmasligi mumkin. 

2. Raqobat va bosim: 

a) Yuqori talablar: O’qituvchilar uchun yuqori sifatli ta'lim resurslariga 

ega bo'lish raqobat va bosimni oshirishi mumkin; 

b) Vaqt boshqaruvi: elektron kurslar va MOOClar o’qituvchilardan o’z 

vaqtlarini samarali boshqarishni talab qiladi, bu esa ba’zi hollarda qiyinchilik 

tug’dirishi mumkin. 

3. Texnologik muammolar: 

a) Texnik qiyinchiliklar: internet aloqasi, kompyuter texnologiyalari va 

dasturiy ta’minot bilan bog’liq texnik muammolar yuzaga kelishi mumkin. 

b) Raqamli biliglilik: ba’zi o’qituvchilar raqamli texnologiyalar bilan 

ishlashda qiyinchiliklarga duch kelishi mumkin. 

4. Motivatsiya va davomiylik: 

a) Motivatsiyaning pasayishi: onlayn ta’limda qatnashish uchun 

o'qituvchilar o’z motivatsiyalarini yuqori darajada saqlashlari kerak, aks holda 

kurslarni tugatish qiyin bo’lishi mumkin. 

b) Davomiylik muammolari: onlayn kurslarda qatnashish va ularni 

muvaffaqiyatli yakunlash uchun davomiylik muhim ahamiyatga ega, bu esa ba’zi 

hollarda qiyinchilik tug’dirishi mumkin. 

Xulosa qilib shuni aytish mumkinki, elektron kurslar va MOOClar 

o’qituvchilar uchun katta imkoniyatlar yaratadi, ammo bu imkoniyatlardan to’liq 

foydalana olish uchun ba’zi muammolarni yengib o’tish zarur. Yuqori sifatli 

ta’lim resurslarini tanlash, vaqt va motivatsiyani boshqarish, shuningdek, 

texnologik qiyinchiliklarni yengish orqali o’qituvchilar o’z kasbiy faoliyatlarini 

yanada rivojlantirishlari mumkin. Shu bilan birga, ta’lim tashkilotlari va 

rahbarlari o’qituvchilarni qo’llab-quvvatlash va ularga zarur resurslarni taqdim 

etish orqali ularning muvaffaqiyatli ta’lim olishini ta’minlashlari kerak. 

Foydalanilgan adabiyotlar. 
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