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Творческий потенциал педагога отражается как общая черта 

деятельности педагога и считается предпосылкой и результатом творческой 

деятельности. Это качество выражает способность и готовность ребенка 

проявить себя. На основе творческого потенциала проявляются в целом 

личные способности, природная и социальная сила каждого специалиста. 

Творческий потенциал тесно связан с творчеством, ориентированным на 

познавательный процесс. 

Творческий потенциал педагога, в отличие от традиционного 

мышления, проявляется в: 

- скорость и гибкость мышления; 

- способность создавать новые идеи; 

- не думать в одном направлении; 

- оригинальность; 

- инициатива; 

- терпимость к неопределенности; 

- быть умным. 

  Чтобы педагог обладал творческим потенциалом, ему в своей 

профессиональной деятельности следует обращать внимание на 

следующее: 

- творческий подход к профессиональной деятельности; 
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- проявлять активность в создании новых идей; 

- самостоятельное изучение передовых педагогических достижений 

и опыта; 

- делиться с коллегами идеями об образовательных достижениях. 

  Саморазвитие и самовыражение каждого педагога напрямую 

связано с его творчеством. 

 Обычно творческая способность учителей обеспечивается 

стремлением к решению образовательных задач, проведением научных 

исследований или научных проектов, достижением взаимного творческого 

сотрудничества. 

  Педагог не становится творцом сам по себе. Его творческие 

способности формируются в течение определенного периода времени путем 

последовательного обучения и работы над собой и постепенно 

совершенствуются и развиваются. Как и у любого специалиста, в 

студенческие годы закладывается основа творческого потенциала будущих 

педагогов и последовательно развивается в организации профессиональной 

деятельности. В этом случае важно, чтобы педагог направлял себя на 

творческую деятельность и умел эффективно организовать эту 

деятельность. При организации творческой деятельности педагог должен 

уделять особое внимание решению проблемных вопросов, анализу 

проблемных ситуаций, созданию творческих продуктов образовательного 

характера. 

  При решении проблемных вопросов и ситуаций творческий подход 

педагога к поиску решения проблемы способствует развитию 

эмоционально-волевых качеств. Ставя перед собой проблемные вопросы, 

педагог сталкивается с доказательствами, противоречащими имеющимся у 

него знаниям и жизненному опыту. В результате он чувствует 

необходимость работать над собой, учиться самостоятельно. 
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